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Aus den Gewerkschaften !

OFFENTLICHER DIENST

URTEIL FINDET KEINE ANERKENNUNG

Bereichsubergreifender Kollektivvertrag
Gehaltsverhandlungen: Land setzt Urteil einseitig um

cit April 2010 ist es zu einer

Blockade der Gehialter der of-
fentlich Bediensteten gekommen und
somit wurden deren Gehilter in den
letzten fanf Jahren nie an die Inflation
angepasst.

Nachdem im Sommer das Urteil
des Verfassungsgerichtes in Rom die
Blockade der Gehalter im offentli-
chen Dienst fiir nicht rechtens er-
klart hatte, trafen sich die Gewerk-
schaften auf Landesebene bereits am
14. Juli und verfassten ¢in Schreiben
an die Landesregierung, in dem sie
diese dazu auffordert, notwendige
Geldmittel fiir die Gehalter im Haus-
halt des Landes vorzuschen.

Beinahe zeitgleich erstellte das AFI
eine Studie zum Kaufkraftverlust
und kam zum Schluss, dass die Ge-
hilter im 6ffentlichen Dienst Einbu-
Ren von iiber zehn Prozent erlitten
hatten. Weiter errechnete das AFI ,
dass das Land Siidtirol circa 160 Mio
Euro bereitstellen miisste, wollte es
die Gehilter anpassen, im Gegenzug
hat das Land mittlerweile in diesen

funf Jahren ca. 386 Mio. Euro einge-
spart. Die Forderung der Gewerk-
schaften belief sich auf 52 Mio Euro.
Am 27. Oktober kam es dann zu ei-
nem ersten Treffen zwischen der
Verhandlungsdelegation des Landes
und den Gewerkschaften.

Im Rahmen dieses Treffens erofine-
te Generaldirektor Dr. Staffler, den
Gewerkschaften, dass die Landesre-
gierung 235 Mio Euro bereitstellen
witrde. Im Laufe des Gespraches stell-
te sich heraus, dass davon lediglich 15
Mio Euro fiir die Anpassung der Ge-
halter aller Bediensteten im Bereich
Landesverwaltung, Sanitit, Arzte,
Gemeinden und Schulen staatlicher
Art bereit stiinden. Einstimmig lehn-
ten die Gewerkschaften dieses Ange-
bot ab und veriefen den Verhand-
lungstisch. Dies vor allem auch des-
halb, da die Verwaltung an dieses du-
Rerst geringe Angebot auch die For-
derung nach Verhandlung des nor-
mativen Bereiches kniipfen wollte.

In einem weiteren Treffen am 10.
November kam von offentlicher Sei-

te ein neues Angebot: 12 Mio (Lan-
desverwaltung, Wobi, Sanitit, Arzte,
Schulen staatlicher Art) und 3 Mio
(Gemeinden, BZG, Altersheime) fir
2016. Fiir 2017 und 2018 jeweils zu-
satzliche 6 Mio (Landesverwaltung,
Wobi, Sanitat, Arzte, Schulen staatli-
cher Art) und jeweils zusitzliche 1,5
Mio (Gemeinden, BZG, Altershei-
me). Dies entsprache einer Erhohung
von ca. 1,9 Prozent in drei Jahren.

Das Gegenangebot der Gewerk-
schaften lautete: 12412 Mio aufge-
teilt auf zwei Jahren, allerdings miis-
sen die Vertrige far Arzte, Fith-
rungskrifte der Sanitat, sowie den
Schulen staatlicher Art getrennt ver-
handelt werden, so wie es bis heute
der Fall war.

Laut Schreiben von Seiten der
Verwaltung fand unser Vorschlag
in der Landesregierung wenig Ge-
har. Im Gegenteil: die Landesregie-
rung knupfte e¢in weiteres Entge-
genkommen ihrerseits an die For-
derung nach Verhandlung des nor-
mativen Teil. <






