Nicht in allen Sektoren sieht es rosig aus”

ASGB: Lob fiir Betriebsrate
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Bozen — Laut Tony Tschenett, dem Vorsitzenden des Autonomen Sadtiroler
Gewerkschaftsbundes (ASGB), sind die vom Arbeitsférderungsinstitut (AFI)
veroffentlichten Daten, wonach mehr als die Halfte der lohnabhangig Bediensteten in
den Top-100 Betrieben ein gewerkschaftlich ausgehandeltes Betriebsabkommen
hatten, aulierst erfreulich. Maligeblichen Anteil an dieser Situation hatten laut
Tschenett die Betriebsrate.

Betriebsabkommen haben in der Regel das Ziel, die gesamtstaatlichen
Kollektivvertrage zu Gunsten der Bediensteten zu optimieren. Die
Lebenshaltungskosten in Sidtirol sind im Vergleich zum restlichen Staatsgebiet
wesentlich hoher, die nationalen Kollektivvertrage sehen aber diesbeziglich keine
Unterschiede vor. Demgemal sind die Verhandlungen der Betriebsrate fur den
Abschluss von Betriebsabkommen ein wesentlicher Bestandteil fur den Wohistand
der lohnabhangig Beschaftigten®, schreibt der Vorsitzende des ASGB in einer
Presseaussendung.

,Da auf Jubel normalerweise Ernltchterung folgt, ist es mir zu dieser Gelegenheit
aber auch ein Anliegen bedenken zu geben, dass es nicht in allen Sektoren so rosig
aussieht. Um die Einkommen den reellen Lebenshaltungskosten anzupassen, muss
es das erklarte Ziel der Sozialpartner fur die nahe Zukunft sein, auch in jenen
Bereichen, in denen Betriebsabkommen bisher nur in geringer Anzahl geschlossen
werden, den Abschluss von gewerkschaftlichen Abkommen auf betrieblicher Ebene
zu forcieren. Aullerdem mussen in Sektoren wie Handel, Handwerk und Tourismus
territoriale Zusatzabkommen abgeschlossen werden, um die Kaufkraft der
Angesteliten zu starken. In diesem Bereich hinkt Sudtirol aktuell noch hinterher”,
schliel3t Tschenett.

https://www.suedtirolnews.it/wirtschaft/asgb-lob-fuer-betriebsraete



