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EWCS-Studie des AFI

Arbeitsunfalle wider besseres
Wissen
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Bozen — Uber die Risiken im Job fihlen sich 95 Prozent der heimischen
Berufstatigen gut oder sehr gut informiert. Das zeigt die EWCS-Studie zu den
Arbeitsbedingungen in Sudtirol, die vom AFl | Arbeitsforderungsinstitut zusammen
mit INAIL und dem Land Sudtirol durchgefihrt wurde. Fast sieben von zehn
unselbstandig Beschaftigten (68.7 Prozent) geben an, in inrem Betrieb gebe es
eine Vertretung flr Arbeitssicherheit — ein Wert, der in Europa nur von den
skandinavischen Landern dbertroffen wird. 27.0 Prozent der Erwerbstatigen in
Sidtirol sehen Gesundheit und Sicherheit durch ihre Arbeit gefanrdet.

In Sddtirol flhlen sich 95,2 Prozent der Beschaftigten gut oder sehr gut dber die
Gesundheits- und Sicherheitsrisiken in ihrer Arbeit informiert. Dies ist der beste
Wert der Vergleichsgruppe und zahlt zu den hochsten in der Europaischen
Union. In SOdtirol nutzen 90 Prozent die persdnliche Schutzausristung (wenn
erforderlich} und nur knappe funf Prozent sehen sich nicht ausreichend
informiert, was die Arbeitssicherheit anbelangt.

Doch auch das allgemein positive Stdtiroler Gesamibild hat seine Makel: 27.0
Prozent der Erwerbstatigen sehen Gesundheit und Sicherheit durch ihre Arbeit
gefahrdet. Das liegt weit Uber dem italienischen (13,1 Prozent) und sogar iber
dem Gsterreichischen (25,6 Prozent) Vergleichswert. Risikobehaftete
Arbeitsbedingungen gibt es laut Erhebung vor allem in bestimmten Branchen. So
sehen 50,0 Prozent der Beschéftigten im Transportgewerbe und 42 6 Prozent der
Beschaftigien im Baugewerbe ihre Gesundheit bzw. Sicherheit durch die
Ausibung ihrer Berufstatigkeit gefahrdet. Noch hoher ist der Wert im
Gesundheits- und Sozialwesen: Dort sind es sogar 51,6 Prozent der Befragten.

Gefahrdung im Landervergleich

MNach Berufsgruppen betrachtet ist die Risikowahrnehmung mit 41,9 Prozent in
den handischen Berufen am starksten (Bediener von Anlagen und Maschinen
39.0 Prozent, Hilfsarbeitskrafte 32,7 Prozent) und bei den Flhrungskraften (9,7
Prozent) am geringsten. ,Die Aussagen aller Befragten zum Wissen um die
Arbeitssicherheit im Job zeigen uns hohes Bewusstsein und einen guten
Informationsstand an®, fasst Werner Pramstrahler, Forschungsmitarbeiter des
AFl, die gewonnenen EWCS-Daten zusammen. ,Gleichzeitig muss verstarkt ins
Bewusstsein ricken, dass vor allem Beschaftigte mit manuellen Tatigkeiten und
in den sogenannten Einfachtatigkeiten diesen Risiken besonders ausgesetzt zu
sein scheinen.”
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Gefahrdung im Branchenvergleich

Besonders schmerzlich sei, dass Sadtirol in der Frequenz von Arbeitsunfallen pro
Beschaftigtem Uber dem italienischen Durchschnitt liege — heben die AFI-
Forscher hervor. Deswegen mdsse Sidtirol weiterhin in die Praventions- und
Sicherheitskultur investieren. Gesetzliche Bestimmungen, aber in noch hoherem
Malke die Einstellung und das Verhalten von Betriebsleitung und Kollegen mit
Vorbildfunktion pragen das Sicherheitsniveau. Pramstrahler: ,Um SOdtirol in der
Worbeugung und Arbeitssicherheit noch weiter nach vorne zu bringen, sind die
Sozialpartner angehalten, innovative Projekte zu entwickeln, die sich in die
Sudtiroler Betriebs- und Arbeitskultur gut einfugen”.

“Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen zeigen in Sidtirol einen hohen Grad an
Verantwortung in Sicherheitsfragen am Arbeitsplatz. Dennoch ist jeder
Arbeitsunfall ein Arbeitsunfall zu viel. Wir brauchen deshalb einen
sozialpartnerschaftlich vereinbarten Ausbau der Pravention und eine
Werbesserung der Arbeitssicherheit. Dies ist in Zeiten des Fachkraftemangels,
des steigenden Arbeitsdruckes und der Verlangerung der Lebensarbeitszeit ein
Gebot der Stunde”, erklart AFI-Prasidentin Christine Pichler.

[ch bin Gberzeugt davon, dass wir es gemeinsam schaffen, eine Kultur der
Arbeitssicherheit aufzu-bauen. Die Erhebung bestatigt diesen Weg in weiten
Teilen: die verschiedenen Einrichtungen in Sudtirol, die sich mit Arbeitssicherheit
befassen, sind schon heute recht gut vernetzt. Schritt fur Schritt werden
insbesondere Berufskategorien und Berufsbilder mit hohem
Gefahrdungspotential noch gezielter angesprochen. Mein persdnlicher Wunsch
ist, dass sich die Praventionskuliur in Sidtirol so weit festigt, dass die
Kontrollinstanzen von den Arbeitgebern nicht als Last, sondern als Partner
gesehen werden®, so Landesratin Martha Stocker.

“Bezogen auf das Thema der Information und der Weiterbildung im Bereich
Arbeitssicherheit zeigt die Studie Licht und Schatten im Hinblick auf das
tatsachliche Bewusstsein Ober die Wichtigkeit von Weiterbildung und auch den
persdnlichen Einsatz zum Schutz der eigenen Arbeitssicherheit. Die Zahlen
zeigen einen konstanten, wenngleich keinen eklatanten Rickgang der
Arbeitsunfalle in SOdtirol. Dies ist fraglos ein positives Zeichen und findet seine
Ursache auch im standigen Bemihen aller beteiligien Akteure®, betont INAIL-
Landesdirektorin Mira Vivarelli.

https://www.suedtirolnews.it/wirtschaft/arbeitsunfaelle-wider-besseres-wissen



