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BOLZANO.  I  lavoratori  residenti  
nell’Euregio Tirolo - Alto Adige 
- Trentino sono generalmente 
soddisfatti del livello di forma-
zione ottenuta sul lavoro. Tutta-
via, le opportunità di carriera
non appaiono uguali per tutti: il 
tipo di rapporto di lavoro può fa-
re la differenza.  Ieri a  Palazzo 
Widmann a Bolzano, sono stati 
presentati i risultati dell’ultimo 
di sei approfondimenti tematici 
inseriti in un progetto di studio 
avviato nel 2021 da Euregio e dai 
suoi istituti partner, Camera di 
Lavoro del Tirolo, Ipl (Istituto 

promozione lavoratori di Bolza-
no)  e  Agenzia  del  Lavoro  del  
Trentino. Obiettivo del proget-
to, che ha coinvolto 4.500 lavo-
ratori occupati nell’Euroregio-
ne, era quello di valutare le con-
dizioni di lavoro nei tre territo-
ri, il reciproco grado di allinea-
mento e il posizionamento ri-
spetto ad altre realtà europee. 
Nel quadro della tematica su for-
mazione e carriera, è stato de-
scritto lo scenario che emerge 
dai giudizi dei lavoratori in me-
rito alla coerenza tra competen-
ze e mansioni svolte, alla fre-
quenza e alle modalità della for-
mazione ricevuta e alle poten-
zialità di  carriera  percepite  in 
ciascuna delle tre regioni. Uomi-
ni  e  donne hanno risposto  in  
modo similare.

Presentato lo studio.

Presi in esame i tre
territori: Alto Adige
Trentino e Tirolo

Euregio, lavoratori
soddisfatti
per la formazione

• Ieri la presentazione dei risultati dello studio sui lavoratori
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