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,Heute das Ei oder morgen die Henne*

SOZIALES: ,Erwarte mir, dass die Irap-Reduzierung der Landesregierung der gesamten Gesellschaft zugute kommit* - Immer noch zu wenige Arbeitsplitze

VON ARNOLD SORG

BOZEN. Die Stimmung inner-
halb der Wirtschaft hellt sich
langsam auf. Wie aber ist die
Stimmung bei den Arbeitneh-
mern? ,Stabil, sagt Stefan
Perini, Direktor des Arbeits-
forderungsinstitutes AFI. Von
einer Trendwende kdnne man
aber nicht sprechen.

nDolomiten“: Die Arbeitnehmer
miissen demndchst entscheiden,
ob sie die Abfertigung monatlich
mit dem Lohn ausbezahlt be-
kommen wollen oder erst beim
Arbeitswechsel bzw. bei ihrer
Pensionierung. Laut einer AFI-
Umfrage sind 77 Prozent der
Stidtiroler Arbeitnehmer gegen
eine monatliche Auszahlung.
Wie lautet lhre Einschitzung?
Stefan Perini: Die italienische
Regierung erhofft sich mit dieser
Mafinahme, dass das Konsum-
verhalten steigt und die Kon-
junktur angekurbelt wird. Nun
muss aber jeder entscheiden,
was ihm lieber ist: Das Ei heute
oder die Henne morgen. Tatsa-
che ist, dass das monatliche Aus-
zahlen der Abfertigung fiir den
Arbeitnehmer vom steuerlichen
Aspekt gesehen wenig vorteilhaft
ist. Den Staat hingegen freut es:
Er hat eine Maglichkeit, monat-
lich mehr Steuern einzukassie-
ren.

,,D“: Sie scheinen also kein
Freund der monatlichen Abfer-
tigung zu sein?

Perini: Ich wiirde raten, die Ab-
fertigung langfristig anzulegen.
Bei einer monatlichen Auszah-
lung besteht die Gefahr, dass die-
ses Geld spéter - bei der Pensio-
nierung - fehlt und es in vielen
Fallen zu Altersarmut kommt.

»D“: Knapp 40 Prozent der hei-
mischen Arbeitnehmer tun sich
schwer, mit ihrem Lohn ans Mo-

Stefan Perini: ,Von einer Trendwende kann man noch nicht sprechen.”

natsende zu kommen. Sind die
Gehlter zu niedrig, die Lebens-
haltungskosten zu groR oder
leben die Siidtiroler iiber ihre
Verhiltnisse?

Perini: Es spielen alle drei Fakto-
ren eine Rolle, und es ist schwer,
sie voneinander zu trennen. Ein
Teil der Siidtiroler lebt sehr be-
scheiden und hat trotz dieser Le-
bensweise Probleme, mit sei-
nem Einkommen iiber die Run-
den zu kommen. Ein weiterer
Teil lebt iiber seine Verhdltnisse,
fahrt ofters in Urlaub oder leistet
sich Luxusgiiter, die er sich auf-
grund seines Einkommens gar
nicht leisten konnte. Es ist aber
schwer herauszufinden, wie vie-
le dieser 40 Prozent einfach nur
Jammerer sind und wie viel Pro-
zent sich wirklich schwer tun mit
ihrem Einkommen, Laut den
jiingsten Istat-Daten betragt die
relative Armut in Siidtirol rund
13 Prozent.

,D*: Die Landesregierung hat
eine Irap-Erleichterung fiir die
heimischen Unternehmen im

AusmaR von 88 Millionen Euro

beschlossen. Wie wird sich das
auf den Arbeitsmarkt auswir-
ken?

Perini: Ich muss sagen, dass
mich das Ausmaf dieser Steuer-
erleichterung fiir die Unterneh-
men beeindruckt. Nun erwarte
ich mir, dass sich dies auch auf

eg

die gesamte Gesellschaft aus-
wirkt, dass also Arbeitsplitze ge-
schaffen und Investitionen geta-
tigt werden. Der Landeshaupt-
mann hitte diese 88 Millionen
Euro néimlich genauso gut auf je-
den einzelnen Biirger aufteilen
kénnen. Das waren rund 176 Eu-



AFI IPL

ARBEITSFORDERUNGSINSTITUT

OFFENTLICHE KORPERSCHAFT FUR FORSCHUNG, BILDUNG UND INFORMATION

ISTITUTO PROMOZIONE LAVORATORI
ENTE PUBBLICO DI STUDI, FORMAZIONE ED INFORMAZIONE

Presseecho | Rassegna

DOL|19.02.2015|12
ro pro Siidtiroler und pro Jahr. Betriebe ist also nicht allzu hoch.
In der Gesamtheit der betroffe-
D Italien hat eine dringend nen Beschiftigten wiire die Zahl
notwendige Arbeitsmarktreform  aber grof, da ja gerade die Be-
auf den Weg gebracht. Wieviel  tricbe mit vielen Mitarbeitern
bringt der ,,Jobs Act“? betroffen sind.

Perini: Einig sind sich Arbeitge-
ber- und Arbeitnehmerverbéinde
darin, dass es keinen Sinn
macht, 47 verschiedene Arbeits-
vertrigen zu haben. Uneins ist
man sich in der Frage des Kiindi-
gungsschutzes. Meiner Ansicht
nach ist das aber nicht ein we-
sentlicher Aspekt, um Italien
wieder zu Wachstum zu fiihren.
Wichtiger wire es, die Anzahl
der Arbeitsvertriige zu reduzie-
ren, mehr Rechtssicherheit zu
schaffen, die Lohnnebenkosten
zu senken und eine Art européi-
sches Infrastrukturprogramm zu

starten.

»D%: Von der Lockerung des Kiin-
digungsschutzes wiren Unter-
nehmen mit mehr als 15
Mitarbeitern betroffen. Wie viele
wiaren das in Siidtirol?

Perini: Das wiren ungefihr 2000
von insgesamt 40.000 Unterneh-
men. Die Anzahl der betroffenen

,,D%: Die heimischen Unterneh-
men sind vorsichtig optimis-
tisch. Wie ist die Stimmung
innerhalb der Arbeitnehmer-
schaft?

Perini: Laut den Daten des
jiingsten AFI-Barometers ist die
Stimmung stabil. Was die Ar-
beitslosigkeit anbelangt, so ist
die Einschitzung weniger nega-
tiv als noch vor einem Jahr. Von
einer Trendwende kann man
aber noch nicht sprechen.

»D%“: Es werden also zu wenig
Arbeitsplatze geschaffen?
Perini: Politiker rithmen sich et-
wa, dass im zweiten Halbjahr des
vergangenen Jahres 1400 Jobs
geschaffen wurden. Das stimmt
zwar, aber es ist nicht genug. Die
Arbeitslosigkeit ist im gleichen
Zeitraum némlich stérker gestie-
gen, als die Beschiftigung.
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