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CORRIERE DELL’ALTO ADIGE

L)

Ipl: ricchezza distribuita in modo disomogeneo

[ salari altoatesini superiori del 7% rispetto alla media nazionale, con costo della vita a +20%

soLzano [l barometro dell'Tsti-
tuto promozione lavoratori
(Ipl) e uno strumento ormai
tradizionale dell'economia al-
toatesina, ma in questa estate
arriva in un clima particolare.
La Provincia, infatti, ha deciso
di ridurre i finanziamenti al-
Tente di ricerca mentre spun-
tano statistiche differenti e
contestate. «Noi continuiamo
afare il nostro lavoro — affer-
ma il direttore Stefan Perini
evitando frizioni con Palazzo
Widmann — poi sard I'ammi-
nistrazione a valutare se e co-
me supportarci. Ci ha sorpre-
so0, invece, il dato pubblicato
dai consulenti del lavoro ita-
liani che riportava un +13% dei
salari altoatesini rispetto alla

media nazionale. Secondo i
nostri studi, collegati ai valori
dell'Inps, siamo al 7% a fronte
diun costo della vita che é del
20% superiore a tutti gli altri
territori». Non sono solo nu-
meri: spesso queste cifre rap-
presentano la base delle con-
trattazioni aziendali con ri-
flessi sui salari. «Solo il 53%
dei lavoratori altoatesini ritie-
ne che i salari in provincia di

Finanziamento

«Noi continuiamo a
fareil nostro lavoro,
'amministrazione va-
lutera se supportarci»

Bolzano siano rapportati al
costo della vita». Esiste, in-
somma, un gap piuttosto im-
portante che ha anche delle
conseguenze se il 33% di loro
ammette delle difficolta ad
arrivare a fine mese.

11 quadro generale, comun-
que, mostra un'economia in
crescita con una fiducia abba-
stanza solida verso il futuro.
Sicolgono, pero, segnali diun
certo rallentamento. In ogni
caso i lavoratori dipendenti
sono cresciuti del 3,63, il tas-
so di disoccupazione é al
2,9%, le esportazioni aumen-
tano del 5,7%, le importazioni
del 5,6%, i pernottamenti dei
turisti segnano un +5,6%, il
volume dei crediti incremen-

ta del 3,4% e il tasso di infla-
zione é all'1, 6.

Tutti i settori regalano sor-
risi ma nella percezione degli
altoatesini la ricchezza conti-
nua ad essere distribuita in
modo disomogeneo. L'83%
degli intervistati ritiene il di-
vario traricchi e poveriin Alto
Adige molto grande (il 32%)
oppure grande (il 51%). «Se
prendiamo come riferimento
i dati Astat del 2013 — conti-
nua Perini — scopriamo che
in provincia di Bolzano i red-
diti sono distribuiti meglio
che negli Stati Uniti, ma peg-
giorispetto ad Austria, Svizze-
rae Germania. Negli anni suc-
cessivi, fortunatamente, ci sie
mossi verso un maggiore

equilibrios».

La congiuntura, comun-
que, & favorevole per eventuali
contrattazioni. «Sideve batte-
re il ferro finché é caldo —so-
stiene la presidente dell'Ipl
Christine Pichler — per rag-
giungere salari allineati mag-
giormente al costo della vita
in Alto Adige. La situazione
economica € buona». «Siamo
fiduciosi— le fa eco l'assesso-
re provinciale al lavoro Mar-
tha Stocker — e possiamo di-
re come la disoccupazione sia
ormai un problema superato.
Ora dobbiamo lavorare sulla
specializzazione professiona-
lex.

Alan Conti
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