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Der Ausgangspunkt
Il punto di partenza

199 () m———ly e U e
DEREGULIERUNG Oggi
DEREGOLAMENTAZIONE

q « Wirtschaftskrise in den neunziger Jahren
Crisi economica anni Novanta

Griinde « Hohe Arbeitslosigkeit
Motivi Disoccupazione elevata

« Hypothetische Ursache: starrer Arbeitsmarkt
Causa ipotizzata: rigidita del mercato del lavoro
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Theoretische positive Auswirkungen der Deregulierung
Effetti teorici positivi deregolamentazione

Besseres "Matching" mit den betrieblichen Erfordernissen
Miglior "matching" rispetto ad esigenze aziendali ' ‘

Bessere Allokation der Ressourcen . |

Miglior allocazione delle risorse

Geringere Arbeitskosten é
Minor costo del lavoro

Hohere Arbeitsproduktivitat (im kurzen Zeitraum) «
]

Maggiore produttivita del lavoro (nel breve periodo
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Theoretische negative Auswirkungen der Deregulierung
Effetti teorici negativi della deregolamentazione

Beschaftigungsinstabilitat (hoherer "turnover") N
Instabilita occupazionale (maggiore turnover) “

A

Geringere Investitionsbereitschaft (bilateral) in Humanressourcen

Lohninstabilitat

Instabilita salariale

Ridotta propensione all'investimento (bilaterale) in capitale umano

Erschwerte Lebensplanung (Familie, Kinder, Haus) ..
Difficolta nella programmazione delle scelte di vita (famiglia, figli, casa) ) Al %

Risiko Geringere Arbeitsproduktivitat (im langen Zeitraum)
Rischio Minor produttivita del lavoro (nel lungo periodo)
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Unterschiedliche terroriale Gegebenheiten
Realta territoriali differenti

Erwerbstatigenquote (20-64 Jahre) - EU-Ziel 2020: 75%

Tasso di occupazione (20-64 anni) - Obiettivo UE 2020: 75%
2018

Gesamtstaatliche
Reformen:
""Eine Kur, verschiedene
Patienten"
Riforme statali:
m 376%-5400 Otessacuraper diverse

55,0% - 64,9% patologie"
65,0% - 69,9%

Quelle: Beobachtungsstelle fir den Arbeitsmarkt, Schaubilder 2019 D
Fonte: Osservatorio mercato del lavoro, Diagrammi 2019 C AFIIPL



Arbeitnehmer, Anteil befristet Beschaftigter (%), 1998 -2018
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Arbeitnehmer, Anteil befristet Beschaftigter nach Sektor (%), 2018
Lavoratori dipendenti, incidenza con contratto a tempo determinato per settore (%), 2018
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Landwirtschaft Verarbeitendes Baugewerbe

Agricoltura Gewerbe Edilizia
Attivita manifatturiere

Quelle: Amt fur Arbeitmarktbeobachtung, Extraktion 03.12.2019
Fonte: Ufficio Qsservatorio mercato del lavoro, Estrazione del 03.12.2019

Handel
Commercio
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294
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Das ""System'" Saisonsarbeit
Il sistema "stagionali"

12 1 2 3 4 5 6 /8 9 10 11
9 9 9 9 4 4 9 4 4
Wintersaison ' Arbeitslosigkeit Sommersaison ' Arbeitslosigkeit

Stagione invernale Disoccupazione Stagione estiva Disoccupazione

""Externalisierung der Lohnkosten"

A

"Esternalizzazione dei costi del lavoro"
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Die Effekte der Arbeitsmarktreformen auf die lokale Realitat
L'effetto delle riforme del mercato del lavoro per la realta locale

o Der "Jobs-Act-Effekt" ist mit Auslaufen der Steuerbegiinstigungen verpufft.

2,

L' "effetto jobs act" e evaporato con il venire meno degli incentivi ("effetto
Cenerentola")

Die neuen Festanstellungen (" mit steigendem Schutzmechanismus") sollten
zunehmen - gestiegen sind aber die befristeten Vertrage

| contratti a tutele crescenti dovevano aumentare? Ad aumentare sono

stati i tempi determinati

Die "Neueinsteiger" (speziell Jugendliche und gering Qualifizierte) haben
den Preis der Reformen bezahlt

| "nuovi ingressi" (soprattutto giovani e poco qualificati) hanno pagato il
prezzo delle riforme
O AFIIPL




Die Effekte der Arbeitsmarktreformen auf die lokale Realitat
L'effetto delle riforme del mercato del lavoro per la realta locale

o Es handelt sich dabei um gewerkschaftlich wenig geschiitzte Kategorien
Nella fattispecie si tratta di categorie poco tutelate sindacalmente

e Der bezahlte Preis besteht vor allem in Lohninstabilitat
Prezzo pagato soprattutto in termini di instabilita salariale

6 Ausnahme: positive Konjunktur
Eccezione: congiuntura favorevole

a Tipp: mehr Augenmerk auf atypische Vertragsformen in der kollektiven
Vertragsverhandlung. Vertragsbindung!
Consiglio: un occhio di riguardo verso forme atipiche oggetto di

contrattazione. Copertura sindacale!
O AFIIPL
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