
001/2022 27/01/2022 Piano delle performance 2022-2024 Unanimità presenti

002/2022 27/01/2022 Piano triennale del fabbisogno del personale 2022-2024 Unanimità presenti

003/2022 27/01/2022 Piano anticorruzione e trasparenza 2022-2024 Unanimità presenti

004/2022 27/01/2022 Indizione di una riunione del comitato di indirizzo per la formazione a febbraio e di vagliare la proposta che ne emerge alla prossima riunione di Giunta Unanimità presenti

005/2022 27/01/2022 Autorizzazione al Presidente D. Mayr alla firma della convenzione con la scuola professionale Tschuggmall per lo sviluppo di una APP per l’Agenda Apprendisti 2022/2023 Unanimità presenti

006/2022 09/03/2022 Relazione sulle attività 2021 Unanimità presenti

007/2022 09/03/2022 Relazione sulle performance 2021 Unanimità presenti

008/2022 09/03/2022 Approvazione bilancio consuntivo 2021 Unanimità presenti

009/2022 09/03/2022 Approvazione riporto dell'utile a nuovo Unanimità presenti

010/2022 09/03/2022 Autorizzazione alla Direzione di cercare nuova persona per la comunicazione Unanimità presenti

011/2022 09/03/2022 Pacchetto formativo rappresentanti sindacali 2021 Unanimità presenti

012/2022 05/05/2022 Elezione Presidente Andrea Dorigoni 2022-2024 Unanimità presenti

013/2022 05/05/2022 Elezione Vicepresidente Cristina Masera 2022-2024 Unanimità presenti

014/2022 05/05/2022 Invito permanente di ACLI alle riunioni di Giunta (senza diritto di voto) Unanimità presenti

015/2022 05/05/2022
Gettoni di presenza: - Indennità mensile fissa per il Presidente: 1.200 €/mese pagata trimestralmente, indennità mensile fissa per gli altri componenti della Giunta (esclusi dip. provinciali): 100 €/mese + 

indennità di seduta a presenza : 100 €/mese liquidate semestralmente.
Unanimità presenti

016/2022 05/05/2022
Autorizzazione a S. Perini Perini di definire i vincitori della selezione del personale con contratto privatistico, riconoscendo loro dal punto di vista economico l’esperienza professionale e il Presidente A. Dorigoni 

alla firma di 2 contratti a tempo determinato per la durata di un anno, rinnovabili fino a tre anni.
Unanimità presenti

017/2022 23/08/2022 Richiesta modifica pianta organica Unanimità presenti

018/2022 23/08/2022 Richiesta di posticipare dimissioni S. Vogliotti da Vice Unanimità presenti

019/2022 23/08/2022 Autorizzazione ad esternalizzare l'organizzazione del pacchetto formativo Unanimità presenti

020/2022 04/10/2022 Impostazione generale piano di attività 2023 Unanimità presenti

021/2022 22/11/2022 Piano di attività 2023 Unanimità presenti

022/2022 22/11/2022 Budget 2023-2025 Unanimità presenti


