
The Future of Work is… human!  

Bereits heute leben wir in einer Zeit, in der Computer und das Internet nicht nur 
unseren privaten Alltag beeinflussen, sondern auch zunehmend in der Arbeitswelt 
an Wichtigkeit gewinnen. Dort wo vor wenigen Jahren noch menschliche 
Arbeitskräfte gefordert waren, übernehmen heute Maschinen und Roboter deren 
Aufgaben und überzeugen durch hohe Präzision und Stückzahlen. Sie spielen dabei 
eine immer größer werdende Rolle in den modernen Unternehmen, die bereits jetzt 
auf neue Technologien und Automation setzen. 
Die heutige Arbeitswelt unterliegt einem starken technologischen Wandel, der uns 
bereits heute die Arbeitswelt der Zukunft erahnen lässt: Eine Arbeitswelt, in der vor 
allem die Maschine eine zentrale Rolle spielen wird.  

Unsere Maschine soll genau diesen Wandel zu einer digitalen und 
automatisierten Arbeitswelt aufzeigen.  

Doch genau aus diesem Grund wird sich die Arbeitswelt von morgen fundamental 
von der heutigen unterscheiden müssen. In einer Arbeitswelt, in der ein Großteil 
der Arbeiten von Maschinen verrichtet wird, werden wir erst durch das, was 
Maschinen nicht können, zu begehrten Arbeitskräften. Es werden dabei besonders 
jene Aspekte an Wichtigkeit gewinnen, welche uns als Mensch einzigartig machen, 
uns etwas Menschliches verleihen und uns somit von den Maschinen 
unterscheiden. Genau diese Fähigkeiten, wie etwa Kreativität, Empathie oder 
ganzheitliches Denken, werden den Arbeiter von morgen auszeichnen.  

Unsere Maschine besteht aus einer Vielzahl von Begriffen. Sie stehen 
für menschliche Eigenschaften und Fähigkeiten, die von Maschinen 
nicht ersetzt werden können. 

Auf besonders diese Eigenschaften und Fähigkeiten sollten wir unserer Meinung 
nach Wert legen, da Sie in der zukünftigen Arbeitswelt von essentieller Bedeutung 
sein werden.   
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